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I.2. Сектор создан с целью осуществления информационно-
просветительской, консультативной работы по вопросам профессионального
с€lмооцределециrl личности; оргаЕизации деятельности по привлечению
преподавательского состава к актйвному участию в профессиональной
ориеЕтации молодежи, организации профессиональной ориентации )Еатцихся в
целях выбора сферы деятельности (профессии) и содействию в дальнейшем
трулоустройстве выпускников колледжа, а также укреплению авторитета и
имиджа колледжq повышению ее конкурентоспособности на рынко
образовательных услуг.

1.3. В своей работе Сектор руководствуется действующим
законодательством Российской Федерации, Уставом,законодательством РоссийскоЙ ФедераЦИИ, Уставом, федерального
государOтвенного бюджетного образовательного учрежд ения высшего
образования ксаратовский государственный технический университет имени
Гагарина Ю.А.r, (далее СГТУ имени Гагарина Ю.А.), Положением о КоллеlдЖе,

- профессион€lJIьное

2. Основные задачи и функции Сектора

этапах подготовки

образовательной

абитуриентов с 8-9



профессион€tльно-
ОриенТ}рованнь]х абитуриентах с высоким уровнем подготовки к освоению'
программ среднего про ф ес сион€lльного обр азования ;

орГанизация, координация и объединение работы структурных
подразделений Колледжа с целью осуществления профессиональной
ориентации и пропаганды спектра специzLпъностей Колледжа;

лабораторий, а также общих'экскурспйпо Коллоджу в цолом;

деловьгх игр по темам с r{етом специальностей Колледжа;
- ,привлечение учащихся общеобразовательных организаций к )частию в

0лимпиадах, конференциях, соревнованиях, конк)фсах и других, мероприlIтиях,
проводимьпr КоJIледжем;

составЛение планоВ провеДения профориентационных мероприятий;
установление и укрепление постоянных контактов с коллективами школ.

3. Структура Сектора

3.1. Заведующий сектором подчиняется заместителю директора по
учебно-производственной работе.

з.2. Заведующему сектором подчиняются все работники Сектора.
З.З. СТРУКтУра и численность Сектора утверждается прик€tзом директора

Колледжа в соответствии со штатным расписанием.
з.4. Задачи и функции работников Сектора определяются

соответствующими должностными инструкциями.

4. Организация деятельности Сектора

4.I. Заведующий Сектором в установленном порядке обязан обеспечить:

инструкций работников Сектора;
- реализациЮ мер пО укреплению трудовой дисциплины работников

Сектора;

произВодственноЙ работе О поощрении работников Сектора и применении к



5. Права Сектора

5.1. задач и выполнения возложенных наЛля решения поставленных
,ций, Сектор имеет право:него функ

по. вопросам, отнесенныМ к компетенции Сектора;

по

А.А. Матутин

И.И. Бухарева

матЁри.lJIов, нообходимых для ЬсуществлOния работы по компетенции Сектора.

6.1. Сектор осуществляет взаимодействие со всеми структурными
подразделениями Колледжа.

Колледжа и структурным подразделениям Колледжа;
iдает заинтересованным и должностным статистическую

замечания по предлагаемым к обсуждению вопросам.

7. Ответственность Сектора

7 .|. ЗаведУющий Сектором несет ответственность за выполнение задач и
функций, возложенных на Сектор, с учетом прав, предоставленных ему
НаСТОяЩиМ Положением, а также за правильныЙ подбор и расстановку
РабОтников, за своевременное и квалифицированное выполнение порученных
заданий, за порядок и дисциплину в Секторе.

7.2. ЩрУгие работники Сектора несут персон€tльную ответственность за
Подготавливаемые и принимаемые ими решения, неисполнение либо
ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей ) а также
ПРеДУСМоТреннУЮ деЙствующим законодательством РоссиЙскоЙ Федерации
ОТВеТСТВеНнОстЬ за деЙствия и бездеЙствия, ведущие к нарушению прав и
законных интересов граждан.

Заместитель директора
по учебно-lrроизводственной работе

Заведующий сектором профориентации


